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SREDNJOROCNI OPSTINSKI BUDZETSKI OKVIR 2026 — 2028

Srednjoro¢ni budZetski okvir opStine 2026-2028 za Severnu Mitrovicu je osnovni strateski
dokument visokog nivoa, koji odraZzava opste ciljeve budzetskih prihoda i rashoda, kao i
odgovarajuéu strukturu prema ekonomskim kategorijama. Svrha ovog dokumenta je ispunjenje
ciljeva navedenih u Srednjoro&noj strategiji razvoja opstine. Kao sastavni deo Srednjoro¢nog okvira
rashoda (SRR) Kosova, ovaj okvir je izraden u skladu sa budZetskim procedurama za period 2026—
2028, koje je utvrdilo Ministarstvo finansija, rada i transfera (MFRT) putem BudZetskog cirkulara
2026/01 za opstine, izdatog 15.05.2025.

SBO promovise rast socijalne zastite kroz proSirenje i pobolj$anje kvaliteta javnih usluga, posebno
socijalnih i porodi¢nih usluga, sa fokusom na grupe u potrebi i unapredenje rodne ravnopravnosti.
U tom smislu, planiranje budzeta za period 2026-2028. sprovedeno je sa rodno osetljivim pristupom,

analizirajuéi i ukljucujuéi razli¢ite potrebe Zena i muskaraca.

Okviri srednjorocnog opstinskog budZeta predstavlja vaZan instrument u procesu izrade budZeta, jer
povezuje dostupne resurse sa strateSkim prioritetima op$tine na odrziv i strukturiran nacin. Svaki
budZetski program i potprogram je paZljivo razmatran kako bi se obezbedilo da ciljevi budu jasni i
dostizni, sa komponentama koje uzimaju u obzir rodnu ravnopravnost i sa fokusom na unapredenje

usluga za sve gradane.

Kroz ovaj Okvir bi¢e predstavljene trenutne i srednjorone politike i prioriteti opstine Severna
Mitrovica, kao i projekcije za sprovodenje i budZetsku podr§ku prioritetnih projekata za period

2026-2028, na osnovu vaZecih pravnih dokumenata, ukljuéujudi:

e Zakon o finansijama lokalne samouprave,

e Zakon o upravljanju javnim finansijama i odgovornosti,
e Zakon o lokalnoj samoupravi,

e Zakon o administrativnim granicama opstina,

¢ Godisnji zakon o budZetu Republike Kosovo.



Planiranje budzeta za period 20262028 razvijeno je na osnovu metode budZetiranja zasnovanog na
programima, oslanjajuéi se na ciljeve i izjave o misiji svakog programa. BudZetski cirkular 2026/01
pruza kontekst i pozadinu za ovaj proces, jasno defini$uéi programske prioritete 1 zahteve za

efikasnost i ekonomiénost u kori§¢enju javnih sredstava.

Tokom svake faze izrade SOB 2026-2028, uzeti su u obzir zahtevi i sugestije gradana i interesnih
grupa. Direktno uklju¢ivanje potreba muskaraca i Zena ima za cilj povecanje transparentnosti,
efikasnosti i jednakosti u raspodeli javnih resursa, kako bi se poboljsalo ukupno blagostanje

zajednice.

MISIJA:

Da se poboljsa blagostanje gradana kroz pruzanje efikasnih, kvalitetnih i sveobuhvatnih usluga,
fokusiraju¢i se na reSavanje svakodnevnih problema Zena i muskaraca, ravnopravno i uz
institucionalnu odgovornost.

Opétina Severna Mitrovica tezi odrzivom, inkluzivnom i pravednom razvoju za sve gradane, kroz

ove glavne ciljeve:

Odrzivi urbani i ekoloski razvoj

e Pobolj3anje putne infrastrukture i Zivotne sredine, u gradovima i selima, sa bezbednim i
sveobuhvatnim javnim osvetljenjem, garantujuéi jednak pristup svim grupama gradana,

posebno Zenama i zajednicama u potrebi.
Prostorno planiranje i ekonomski razvoj

e Izrada Plana razvoja opstine (OPR) i Strategije lokalnog ekonomskog razvoja, u skladu sa
prioritetima zajednice i principima odrZivog razvoja.
e Izrada regulacionih planova i zonskih mapa za pravilno planiranje gradskog i ruralnog

prostora



Unapredenje zdravstvenih usluga

e Razvoj usluga javnog zdravlja, ukljudujuéi primarnu zdravstvenu zatitu, reproduktivno
zdravlje, za$titu mentalnog zdravlja i palijativne usluge, takode ukljudujuéi obrazovanje i

promociju zdravlja.
¢ Kbvalitetno i sveobuhvanto obrazovanje

Poveéanje obuhvata dece predskolskim, osnovnim i srednjim obrazovanjem, kao i poboljSanje

kvaliteta obrazovnog sistema na svim nivoima.
Razvoj kulture, sporta i omladine

Podrska kulturnim i sportskim aktivnostima kroz funkcionalnu infrastrukturu i subvencije za

organizacije civilnog drustva, uz rodnu ravnopravnost u beneficijama (50% Zena/devojcica i

50% muskaraca/decaka).
Ekonomske osnaZivanje i podr§ka mladima

e Promovisanje preduzetni$tva i samozaposljavanja kroz STARTAP kompanije, uz uravnoteZenu
rodnu ukljuéenost (60% Zena/devojlica i 40% muskaraca/de¢aka), doprinose¢i ekonomskom

razvoju i socijalnoj jednakosti.
Digitalno i sveobuhvatno upravljanje

Olak3avanje pristupa administrativnim uslugama putem digitalizacije (e-kiosci i onlajn

platforme), sa fokusom na transparentnost, efikasnost i inkluziju svih grupa, ukljuujuci i osobe

sa invaliditetom.



Strateski ciljevi Vlade Republike Kosovo

U skladu sa Srednjoronim okvirom rashoda i razvojnim prioritetima zemlje, Vlada Republike

Kosovo postavila je sledece strateske ciljeve
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1. Dobro i transparentno upravljanje

JaCanje javnih institucija kako bi se obezbedila odgovorna, transparentna uprava u sluzbi
gradana.

2. Vladavina prava i javna bezbednost

JaCanje zakona i reda kroz institucije pravosuda i bezbednosti, sa ciljem garantovanja pravde i
bezbednosti za sve gradane.

3. Ekonomski razvoj i modernizacija drzave

Promovisanje ekonomskog rasta kroz strukturne reforme, poboljsanje poslovne klime i ulaganje
u infrastrukturu i inovacije.

4. Kbvalitetno i konkurentno obrazevanje

PoboljSanje kvaliteta na svim obrazovnim nivoima i uskladivanje vestina udenika sa zahtevima
trZidta rada, u skladu sa evropskim standardima.

5. Funkecionalno i efikasno zdravstvo

Povecanje pristupa i kvaliteta zdravstvenih usluga za sve gradane, sa fokusom na primarnu
zdravstvenu zadtitu, prevenciju i digitalizaciju zdravstvenog sistema.

6. Medunarodna integracija i kolektivna bezbednost

Unapredenje procesa evroatlantskih integracija, sa ciljem ¢lanstva u medunarodnim
organizacijama kao §to su UN i NATO.

7. Jacanje odbrambenih kapaciteta

Modemnizacija i razvoj Kosovskih bezbednosnih snaga u skladu sa NATO standardima, kao

vazne komponente nacionalne bezbednosti.



CILJEVII KORISTI PROCESA OKVIRA ZA SREDNJOROCNOG
BUDZETSKOG OKVIRA RASHODA ( SOR) ZA OPSTINE

Proces srednjoro¢nog budzetskog okvira (SOR) je vazan alat za srednjoroéno planiranje budZeta,

koji osnazuje opstine kroz koordinisaniji, transparentniji i inkluzivniji pristup. Njegovo uklju¢ivanje

ima za cilj:

Glavni ciljevi procesa srednjoro¢nog okvira rashoda za opstine :

+
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Da se obezbedi sveobuhvatan i realan okvir za planiranje i izvrSenje budZetskih rashoda za
trogodisnji period,;

Obezbediti budZetsku predvidljivost i odrZivost, kroz pouzdaniju procenu sopstvenih prihoda
i rashoda;

Poboljsati vezu izmedu finansijskih resursa i prioriteta opstinske politike;

Omogu(iti objektivno i ekonomski kategorijsko planiranje putem BDMS sistema;
Omoguéiti izradu plana nov&anog toka (Cash F low);

Omoguciti planiranje kapitalnih investicija putem sistema PIP (Javni investicioni program);
Da se obezbedi sprovodenje rodnog budZetiranja u svim oblastima, kao garant jednakosti i

socijalne inkluzije;

Ffikasnost i efektivnost:

b N NI NN

Tro3enje budZeta na odgovoran nacin i usmereno ka rezultatima;

Planiranje prema ekonomskim kodovima/podkodovima;

Po3tovanje rokova za realizaciju projekta;

Izbegavanje nepotrebnih troskova i povecéanje kori$¢enja postojeéih resursa;
Efikasno kori$¢enje okvirnih ugovora i izbor prioritetnih projekata;

Blagovremeno placanje i izbegavanje direktnih placanja iz Trezora.

Kontrola i upravljanje:

Sprovodenje preporuka revizora GAS;

Popis 1 upravljanje opstinskom imovinom;

Efikasno upravljanje bazom podataka i sopstvenim prihodima;

Povecanje u€inka naplate i operacionalizacija Poreske uprave za imovinu;

Uvodenje novih opravdanih tarifa i aZzuriranje postoje¢ih tarifa.



Ljudski kapaciteti i tehnologija:
* Obuka za opstinske sluZbenike u oblasti finansijskog upravljanja i kori§éenja naprednog
softvera;
* Profesionalizacija usluga radi poboljsanja kvaliteta donoSenja odluka i transparentnosti.

Obezbedivanje finansijske discipline:

» Uskladivanje sa relevantnim finansijskim zakonodavstvom;

= Zaposljavanje i operacionalizacija internog revizora;

= Javno informisanje i transparentnost u vezi sa budZetskim odlukama;

» Planiranje i izvrSenje u skladu sa planom nov¢anih tokova i PIP programom;

* PoStovanje Zakona o budZetu i zabrana preuzimanja obaveza bez pokrivenih obaveza.

Ekonomija i lokalni razvoj:

= Jzrada Strategije ekonomskog razvoja opstine;
= Stvaranje uslova za investicije i za domace i strane donatore;
* [zrada Strategije turizma i biodiverziteta kao dela odrZivog razvoja.

Operativni sistemi i transparentnost::

= Unapredenje procedura nabavke i raunovodstva;

= Meduupravna koordinacija i odgovarajuée finansijske evidencije.

* Povecanje transparentnosti kroz javno informisanje i uée$ce gradana.
Akcije vezane za ciljeve:

» Sprecavanje 1 legalizacija neovla$¢ene gradnje;

» Jzrada plana rada i budzZeta za 2025. godinu;

»  QOdrzavanje javnih budZetskih rasprava;

= Upravljanje, evaluacija i praéenje projekata i baza podataka;

Poboljsanje odgovornosti opstine u svim oblastima nadleznosti.



Perspektiva fiskalne politike:

= Poseban fokus na rodnu ravnotezu u planiranju prihoda i rashoda;

* Podrika za rodne potrebe u zaposljavanju, uées¢u u donosenju odluka, kulturi, subvencijama
1 Sire;

=  Mere za efikasniju naplatu opstinskih prihoda i poveéanje svesti gradana o fiskalnim

obavezama.

Tabela 1. UCESCE GRANTOVA U UKUPNOM OPSTINSKOM BUDZETU PO GODINAMA 2026 — 2028

Br. | Izvorni fond Planiranje 2026 | Predvidenja 2027 Predvidenja 2028
1 ~ Opéti grant 3,289,654.00 3,196,999.00 3,444,618.00 |
2 | Grant za obrazovane 1,819,401.00 1,873,983.00 1,930,202.00
4 Grant za zdravstvo 480,594.00 495,012.00 509,862.00

Finansiranje sekundarne

5 zdravstvene zaitite 989,935.00 989,935.00 989,935.00
6 Stambene usluge ) ) 250,000.00
7 Sopstveni prihodi 135,700.00 | 142,700.00 143,200.00

6,715,284.00 6,698,629.00 | 7,267,817.00




Figura 1. UCESCE GRANTOVA U FINANSIRANJU OPSTINSKOG BUDZETA ZA 2026
GODINU U SKLADU SA BUDZETSKIM CIRKULAROM 2026/01
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PLANIRANJE SOPSTVENIH OPSTINSKIH PRIHODA 2026-2028

Opstinski prihodi opstine Severna Mitrovica ostvaruju se na osnovu Zakona o finansijama lokalne
samouprave, Uredbe o opstinskim taksama i kaznama, kao i drugih zakonskih odredbi koje utvrduju

razliCite vrste prihoda koje opstina ima pravo da dodeli i naplati.

Do kraja 2024 godine, odsustvo Kancelarije za porez na imovinu i zemljiste rezultiralo je time da je
baza prihoda uglavnom bila usmerena na prihode od registracije vozila i druge opstinske poreze.
Medutim, u fiskalnoj 2025 godini, ova kancelarija je postala operativna i po&ela je da prikuplja
prihode od poreza na imovinu, zna¢ajno doprinoseéi povecanju baze sopstvenih prihoda. Takode se
ocekuje da ¢e se povecati razne opstinske usluge, kao i da ¢e se dodatno prosiriti obim sopstvenih

prihoda primenom novih tarifa i progirenjem pokrivenosti naplate.



Glavne kategorije sopstvenih prihoda za period 2026-2028 uklju¢uju:

>
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Porez na imovinu i zemljiSte — primarni izvor prihoda nakon operacionalizacije Poreske
uprave za imovinu,

Komunalne takse — ukljucujuci poreze za razne usluge, administrativne takse i takse za
gradevinske dozvole;— ukljuujuéi poreze za razne usluge, administrativne takse i takse za
gradevinske dozvole;

Porezi na poslovnu delatnost — obuhvataju placanja za licence, obavljanje poslovnih
aktivnosti i profesionalne usluge;

Porezi na vozila — registracija i licenciranje motornih vozila;

Prihodi od sluzbenih dokumenata — ukljudujuci potvrde i drugu dokumentaciju koju izdaje
opstina;

Opéstinske kirije — od opstinske imovine, kao §to su zgrade i zemljiste;

UdeSce gradana u javnim sluzbama — u obrazovanju i zdravstvu;

Ostali prihodi — uklju€uju nove odobrene tarife, razne naplate za opstinske usluge, kao i

prihode koji poti¢u od poveéanog pokrivenosti naplate i novih opétinskih aktivnosti.



Tabela 1. PLANIRANJE SOPSTVENIH PRIHODA OPSTINE 2026 ~ 2028.

OPSTINA SEVERNA MITROVICA P]a;(;;z“’ Pl Tl b

50013 Taksa za izvod iz mati¢ne knjige rodenih 11,500.00 11,500.00 11,500.00
50015 Taksa za [zvod iz Matine Knjige Umrlih 1,000.00 1,000.00 1,000.00
50014 Taksa za Sertifikat o Sklapanju Braka 2.500.00 2,500.00 2,500.00
50016 Taksa za ostala dokumenta iz mati¢ne evidencije 12,000.00 12,000.00 12,000.00
50017 Taksa za overu raznih dokumenata 4,000.00 4,000.00 4,000.00
50107 Druge kazne 2,500.00 3,500.00 2,500.00
50001 Taksa za registraciju vozila 22.000.00 22.500.00 22,000.00
50009 Taksa opstine za gradevinsku dozvolu 12,000.00 14,000.00 15,000.00
50019 Druge administrativne takse-Urb 1,500.00 1,500.00 1,500.00
50012 Taksa za promenu namene zemljista 10,000.00 10,000.00 10,000.00
50011 Porez na promenu vlasnika imovine 3,500.00 3,500.00 3,500.00
50504 Taksa za merenje nepokretne imovine 4,800.00 5.800.00 6,300.00
50019 Registracija i brisanje hipoteke 1,000.00 1,000.00 1,000.00
50104 Kazne inspektora 1,000.00 1,000.00 1,000.00
50019 Ostale administrativne takse - insp 1,000.00 1,000.00 1,000.00
50032 Taksa za potvrdu o vlasni$tvu i kopiju plana 9,700.00 8,700.00 8,700.00
40110 Porez na imovinu 4.,500.00 4,800.00 5,000.00
40110 Porez na zemlju 1,200.00 1,400.00 1,700.00
50405 Izdavanje javne imovine 30,000.00 33,000.00 33,000.00

UKUPNI PRIHODI 135,700.00 | 142,700.00 | 143,200.00




Figura 2. GRAFICKI PRIKAZ SOPSTVENIH PRIHODA U OPSTINSKIM BUDZETIMA PO
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PRVE/RANE PROCENE RASHODA BUDZETSKIH PROGRAMA

Prve/rane procene rashoda ukljuCuju pocetne okvire za svaki budZetski program, izgradene na
osnovu planiranih prihoda i modifikovane samo u skladu sa makroekonomskim i fiskalnim
indikatorima. Ove procene se zasnivaju na odobrenom budZetu za 2025 godinu, kao i na trendovima

rashoda tokom poslednjih godina.

Ovaj okvir predstavlja trogodi$nju projekciju ukupnih opstinskih rashoda za period 2026-2028.
Prihodi iz sopstvenih izvora prikazani su sa rastu¢im trendom, kao i grantovi sa centralnog nivoa,
koji e biti dalje integrisani u zvanine procene putem budZetskih cirkulara i specifi¢nih budZetskih

ograniCenja koja ¢e biti utvrdena u narednim fazama budZetskog procesa.

U nastavku je dat rezime raspodele opétih rashoda po ekonomskim kategorijama za period

20262028

Tabela 2. Raspodela opitih rashoda po ekonomskim kategorijama za period 2026-2028.

EKONOMSKA
BR. T 2026 2027 2028
1 PLATE I DODACI 3,373,656.00 3,566,356.00 3,853,011.00
2 ROBE 1 USLUGE 680,000.00 620,000.00 680,000.00
OPSTINSKI RASHODI
3 TROSEOV 130,000.00 130,000.00 170,000.00
4 SUBVENCIJE I TRANSFERI 200,000.00 200,000.00 250,000.00
5 KAPITALNE INVESTICIJE 2,331,628.00 2,182,273.00 2,314,806.00
UKUPNO 6,715,284.00 6,698,629.00 7,267,817.00
STAF/OSOBLJE 830 830 830

Pojasnjenje: Broj zaposlenih u OB 647 nije konacan, jer ée ovi podaci biti finalizovani budzetskim

cirkularom 2026/02.




VLADINI GRANTOVI I SOPSTVENI PRIHODI OPSTINE 2026 — 2028

Tabela 3. Opsti grant, specifiéni grant za obrazovanje, specificni grant za zdravstvo, finansiranje

sekundarne zdravstvene zastite, stambene usluge i plan sopstvenih prihoda opstine za period 2026-

2028.
- Specifi¢an . LIS '

Specifi€an Sent za Financiranje Stambera Ukupni SOPSTVENI
God. | Op§ti grant grant za grimarno sekondarnog s ra:tpovi PRIHOD! UKUPNO

obrazovanje P zdrastva g & OPSTINE

zdravstvo
2026 ;3,289,654.00! 1,819,401.00 | 480,594.00 989,935.00 = 6,579,584.00! 135,700.00 {6,715,284.00
2027 |3,196,999.00| 1,873,983.00 | 495,012.00 589,935.00 - 6,555,929.00| 142,700.00 |6,698,629.00
T [

2028 (3,444,618.00| 1,930,202.00 | 509,862.00 989,935.00 | 250,000.00 7,124,617.00| 143,200.00 |7,267,817.00

Figura 3. Opsti gramt, specificni grant za obrazovanje, specificni gramt za zdravstvo, finansiranje

sekundarne zdravstvene zastite, stambene usluge i plan sopstvenih prihoda opstine za period 2026-2028.

Specifitan grant zdravstva

Financiranje sekondarnog

Opéti grant

Specifitan grant za obrazovanje

zdravstva

Stambene usluge

Sopstveni prihodi

- 1,000,000.00 2,000,000.00 3,000,000.00 4,000,000.00

22028
w2027
2026




KANCELARIJA GRADONACELNIKA
Gradonacdelnik: g. Erden ATIQ

Zamenica Gradonacelnika : gda. Katarina APANCIC

Izjava misije:

Moja misija kao gradonacdelnika opstine Severna Mitrovica je da vodim sa odgovornosu i
transparentno$éu izgradnju snaZzne i ujedinjene zajednice, gde svaki gradanin ima jednak pristup
kvalitetnim javnim uslugama i moguénostima za liéni i ekonomski razvoj. Posveéeni smo
pobolj$anju infrastrukture, promociji obrazovanja i zdravstvene zadtite i negovanju povoljnog
okruZenja za poslovanje i investicije. Uz pravedno i otvoreno upravljanje, cilj nam je da stvorimo
bolju i svetliju buduénost za sve naSe gradane, uz poitovanje i zastitu naSeg kulturnog i ekolodkog

nasleda.

Izjava vizija:

Moja vizija je da opstina Severna Mitrovica bude model odrZivog i integrisanog razvoja, gde se
svaki gradanin oseéa bezbedno i blagostanje. Cilj mi je da stvorim ujedinjenu i prosperitetnu
zajednicu, sa modernom infrastrukturom, kvalitetnim obrazovanjem, naprednim zdravstvenim
uslugama i jednakim moguénostima za ekonomski razvoj. Promovisanjem transparentnosti,
odgovornosti i aktivnim ude$éem gradana, zajedno éemo raditi na izgradnji svetlije i prosperitetnije
buduénosti za buduée generacije. Uz poStovanje naSeg kulturnog nasleda i Zivotne sredine,
stvoriéemo povoljno okruZenje za Zivot i rad, &ineéi Severnu Mitrovicu poZeljnim mestom za Zivot

1 investiranje.



KANCELARIJA SKUPSTINE OPSTINE
Predsedavajuéi SkupStine opStine: g. NedZzad Ugljanin

Izjava misije:

Na osnovu Zakona o lokalnoj samoupravi, vaze¢ih zakona, Statuta opstine, Pravilnika, uputstava
Skupstine opstine, kancelarija skup§tine mora: Obezbediti njihovo sprovodenje na profesionalan,
efikasan i delotvoran na¢in. Organizovati rad Skupstine opstine, planirati budZet i obezbediti
njegovo optimalno upravljanje.

Obavlja administrativne i struéne poslove, ukljuéujuéi tehni¢ke poslove za organizovanje sednica
Skupstine opstine, odbora i radnih komisija Skupstine opstine, uklju¢ujuéi i izradu nacrta akata koji
se podnose ovim telima na usvajanje.

Ostali poslovi za sve upravne organe, uklju¢ujuéi prijem raznih dokumenata, dostavu i prosledivanje

zvani¢nih dokumenata, overu dokumenata i potpisivanje, arhiviranje i prosledivanje.

Izjava misije:

Upravljanjem budZetom predsednika Skupstine opstine u skladu sa odlukom Skupstine opstine o
usvajanju budZeta i na osnovu odredbi vaZze¢ih zakona, uklju¢ujuéi i odluke Skupstine opstine,
on/ona je posvecen pruzanju gradanima opstine najboljih i najbrzih usluga u skladu sa duznostima i
odgovornostima Skupstine opstine, ukljuéujuéi izdavanje sertifikata za odbornike Skupstine opStine,
sastavljanje odluka Skupstine, brzu obradu zvaniénih i materijalnih akata za potrebe SkupStine
opétine i njenih odbora, obavljanje administrativno-tehni¢ke obrade akata i dosijea, kao i arhiviranje

dosijea.



DIREKCIJA ZA OPSTU ADMINISTRACILJU
Direktorica: gda. Erita SUMA

Izjava misije:

Misija Direktorata za op$tu upravu je da obezbedi odrZivo, efikasno i koordinisano funkcionisanje
opdtinske uprave, pruZanjem struéne, organizacione i tehnitke podrike svim opStinskim
strukturama. Direkcija ima za cilj da garantuje sprovodenje zakonitosti i pravila dobre uprave, da
efikasno upravlja ljudskim resursima i administrativnim kapacitetima i da stvori povoljne uslove za
modernu, transparentnu i ka gradanima orijentisanu upravu. Kroz kontinuirani razvoj procedura,
koriS¢enje tehnologije i unapredenje internih usluga, ova Direkcija doprinosi jafanju lokalnih

institucija 1 povecanju kvaliteta javnih usluga.

Izjava misije:

Vizija Direktorata za op$tu upravu je izgradnja moderne, efikasne i inovativne uprave, koja posluje
sa integritetom, profesionalizmom i posveéeno$¢u javnom interesu. Direkcija ima za cilj da bude
stub podrSke celokupnom funkcionisanju opstine, pruzanjem kvalitetnih internih usluga,
digitalizovanih i prilagodenih potrebama vremena. Kroz kontinuirano unapredenje administrativnih
procesa, razvoj ljudskih kapaciteta i koriS¢enje savremene tehnologije, Direkcija teZi stvaranju
pouzdane, transparentne i potpuno gradanima orijentisane opstinske uprave i evropskim standardima

lokalnesamouprave.



DIREKCIJA ZA FINANSIJE, BUDZET I EKONOMSKI RAZVOJ
Direktorica: gda. Mevlyde PECI-SHALA

Izjava misije:

Nasa misija je da obezbedimo efikasno, odgovorno i transparentno upravljanje javnim finansijama,
da razvijamo i sprovodimo budZetske planove koji zadovoljavaju potrebe zajednice, da
promoviSemo lokalni ekonomski razvoj kroz podrsku poslovanju i stvaranje novih moguénosti za
zaposljavanje, i da poboljsamo kvalitet javnih usluga za sve gradane naSe opétine. Posveceni smo
obezbedivanju transparentnosti i odgovornosti u svim nagim procesima i obezbedivanju pravedne i

efikasne raspodele resursa.

Izjava vizije:

Nasa vizija je stvaranje prosperitetne i ekonomski odrZive opstine, gde se finansijskim resursima
upravlja sa visokom transparentnod¢u i efikasno$éu. Cilj nam je da budemo lider u finansijskim
inovacijama i lokalnom ekonomskom razvoju, stvarajuéi povoljno okruZenje za investicije i
preduzetnistvo i kontinuirano poboljsavajuéi kvalitet Zivota svih naSih gradana. Posveéeni smo

odrzivom razvoju koji poStuje Zivotnu sredinu i izgradnji snaZne i ekonomski integrisane zajednice.



DIREKCILJA ZA JAVNE USLUGE, INFRASTRUKTURU I INSPEKCIJU
Direktor: g. Fatir BERZATI

Izjava misije:

NasSa misija je da pruZimo kvalitetne i odrZive javne usluge, odrZavamo i razvijamo opStinsku
infrastrukturu i osiguramo sprovodenje propisa kroz efikasne inspekcije. Posveceni smo radu sa
transparentno$éu i odgovorno$éu, ukljudivanju zajednice u nase procese i osiguravanju da su potrebe
gradana uvek na§ prioritet. Kroz kontinuirano unapredenje usluga i infrastrukture, cilj nam je da
stvorimo bezbedno, &isto i organizovano okruZenje koje podrZava ekonomski razvoj i kvalitet Zivota

u Severnoj Mitrovici.

Izjava misije:

Naga vizija je da izgradimo opstinu Severna Mitrovica koja pruza prvoklasne javne usluge, modernu
i odrZivu infrastrukturu i bezbedno i sigurno okruZenje za sve gradane. Cilj nam je da budemo model
izvrsnosti u pruZanju javnih usluga i odrZavanju infrastrukture, osiguravajuéi da svaki gradanin ima
pristup kvalitetnim i pouzdanim uslugama. Koriste¢i najnoviju tehnologiju i najbolje prakse,
posveéeni smo efikasnom i transparentnom nadgledanju i sprovodenju propisa. Radimo na stvaranju
svetlije i odrZivije buduénosti za Severnu Mitrovicu, gde gradani mogu da Zive, rade i razvijaju se u

bezbednom i sigurnom okruZenju.



DIREKCIJA ZA BEZBEDNOST 1 VANREDNE SITUACIJE
Direktor: g. Tahir MIKULLOVCI

Izjava misije:

Direkcija za bezbednost i vanredne situacije posvecéena je obezbedivanju efikasne zastite Zivota,
imovine i Zivotne sredine kroz planiranje, razvoj i sprovodenje odrZivih kapitalnih projekata. Cilj
nam je da izgradimo institucionalne kapacitete za prevenciju, pripravnost, reagovanje i oporavak
u sluéaju vanrednih situacija i prirodnih, tehnoloskih ili drugih prirodnih ili ljudskim delovanjem
izazvanih katastrofa.

Nasa misija je da pruzimo podriku kroz investicije u infrastrukturu, opremu i obuku osoblja, kako
bismo garantovali uklju¢ivanje kapitalnih projekata u Srednjoroéni budZetski okvir za period 2026-

2028, u skladu sa opstinskim prioritetima bezbednosti 1 odrZivog razvoja.

Izjava vizije:

Nasa vizija je izgradnja bezbedne i spremne opstine za prirodne i druge katastrofe, upravljanje
katastrofama i vanrednim situacijama, izgradnja odrzivih kapaciteta ulaganjem u modemu
tehnologiju i podizanje svesti gradana. Sve se to postiZe oslanjajuéi se na dobro planirane kapitalne

investicije i uskladeno je sa Srednjoro&nim budZetskim okvirom za 2026-2028 godinu.



VATROGASNA SLUZBA
Komandir jedinice : g. Ranko RISTOVIC

Izjava misije:
Zastita ljudskih Zivota, imovine, Zivotinja i Zivotne sredine od poZara. Preduzimanje mera i radnji
radi izbegavanja uzroka poZara, spreavanja mogucnosti §irenja poZara, otkrivanja i gaSenja poZara,

utvrdivanja uzroka poZara i pruZzanja pomo¢i u otklanjanju posledica izazvanih poZarom.

Izjava vizije:
Zastita od pozara i spasavanje obuhvataju: planiranje, organizovanje, obuku, sprovodenje, nadzor,

spreavanje pozara, finansiranje mera i aktivnosti zastite od poZara i drugih katastrofa.



DIREKCIJA ZA URBANIZACLJU, KATASTAR I GEODEZ1JU
Direktor: g. Nuhi MEHMETI

Izjava misije:

Nasa misija je da obezbedimo odrZivo i integrisano urbanistitko planiranje, da efikasno i
transparentno upravljamo nekretninama i da koristimo najsavremeniju tehnologiju u geodeziji kako
bismo podrzali razvoj nase opstine. Posveéeni smo pruZanju kvalitetnih i ta¢nih usluga gradanima i
preduzeéima, osiguravajuéi da su svi projekti urbanog razvoja i upravljanja zemljiStem zasnovani
na tacnim i aZurnim podacima. Kroz transparentnost i udesce zajednice u nasim procesima, cilj nam
je da stvorimo organizovano, bezbedno i Fivotno okruZenje. Posveéeni smo zastiti i oCuvanju

kulturnog i ekoloskog nasleda, obezbedujuéi odrzivi razvoj za buduénost Severne Mitrovice.

Izjava vizije:

Nasa vizija je da opstina Severna Mitrovica bude odrZivo razvijena i organizovana, gde svaki
gradanin uZiva u bezbednom, lepom i funkcionalnom urbanom okruZenju. Cilj nam je da budemo
lideri u inovativnom i integrisanom urbanom planiranju, koristeéi naprednu geodetsku tehnologiju i
tatne katastarske podatke kako bismo podrzali odrZivi i uravnoteZeni razvoj opstine. Sa dubokom
posvecenoScu transparentnosti i uées¢u gradana u procesima donoSenja odluka, cilj nam je da
osiguramo da svi na$i projekti i politike odrazavaju potrebe i teZnje naSe zajednice. Zastitom i
oCuvanjem naSeg kulturnog i ekoloskog nasleda, posveéeni smo stvaranju svetle i prosperitetne

buduénosti za sve gradane Severne Mitrovice.



DIREKCIJA ZA KULTURU, OMLADINU [ SPORT

Direktorica: gda. Arta AZEMI

[zjava misije:

Nasa misija je osnaZivanje mladih i stvaranje podrZavajuceg okruZenja za njihov drustveni i 1i¢ni
razvoj, kreiranje moguénosti za promociju, razvoj i utedée mladih u aktivnom drustvenom Zivotu,
kao i pruZanje jednakih usluga za mlade koje omogucavaju razvoj Zivotnih vedtina i drustvenih

vrednosti.

Takode, medu naim misijama Je i izrada zastitnih i promotivnih politika kulturnog nasleda, izrada
planova za podrsku kulturnim, omladinskim j sportskim aktivnostima. ObeleZavanje istorijskih
datuma, podrska udruZenjima, klubovima i drustvima u njihovim aktivnostima. Takode, cilj nam je
podsticanje investitora i traZenje dodatnih fondova, saradnja sa drugim gradovima radi

omogucavanja razmene iskustava, saradnja sa NVO i drugim medunarodnim organizacijama.

Izjava vizije :

NasSa vizija je podsticanje i pomo¢ mladim umetnicima i kreatorima da izraze svoje talente kroz
izloZbe, performanse i kreativne aktivnosti. Podrska i promocija razli¢itih kultura, organizovanje
kulturnih dogadaja i festivala koji predstavljaju razli¢ite kulture zajednice, promovisuéi kulturnu
raznolikost. Zastita i promocija kulturnog nasleda. Investiranje u izgradnju sportskih terena i drugih
objekata radi unapredenja sportske infrastrukture zajednice.

Organizovanje sportskih aktivnosti i zdravstvenih programa koji podstiu zajednicu da bude
aktivnija i da vodi raduna o svom zdravlju. Podsticanje uteséa zajednice u kulturnim, sportskim i
omladinskim aktivnostima, organizovanjem otvorenih sastanaka za sluSanje i prikupljanje predloga
gradana. Izgradnja partnerstava sa drugim organizacijama radi postizanja zajedni¢kih ciljeva i

kori3éenja zajedni¢kih resursa za finansiranje 1 implementaciju projekata.



DIREKCIJA ZA ZDRAVSTVO [ SOCIJALNU ZASTITU

Direktorica: gda.. Milica FILIPOVIC
Direktorica CSR: gda.Edita BILALLI

Izjava misije:

Centar za socijalni rad u Severnoj Mitrovici ima za cilj da svima pruZi potrebnu pomo¢, bez obzira
na njihovu versku i nacionalnu pripadnost. Pomaganje i osnaZivanje ranjivih porodica, kako bi
mogle da eliminidu negativne Zivotne okolnosti, koje bez struéne pomo¢i socijalnih radnika, tesko

mogu same da rese.

Izjava vizije:

NaSa vizija je da opstina Severna Mitrovica bude jedna od najrazvijenijih opstina kako bi svaki
gradanin imao jednake moguénosti i prava.

Zdravstvene usluge da budu kvalitetne, bezbedne, efikasne, zasnovane na principima humanosti i

profesionalizma, kao i lako dostupne gradanima i da ih usmeravaju ka daljem lecenju.



KANCELARIJA ZA LOKALNE ZAJEDNICE I POVRATAK
Direktor: g. Jeton RRAHMANI

Izjava misije :

Glavni cilj Direkcije za lokalne zajednice i povratak u opstini Severna Mitrovica jeste da doprinese
sveukupnom razvoju svih zajednica u opstini, bez pravljenja bilo kakve razlike medu njima. Lokalna
direkcija za zajednice i povratak posvecena je sluZenju nevedinskim zajednicama u ostvarivanju
njihovih prava, kako je predvideno Ustavom Republike Kosovo i vaZe¢im zakonima. Promovisanje
jednakosti i nediskriminacije na lokalnom i centralnom nivou. Ova direkcija funkcionise tako $to

bira i reSava potrebe pripadnika ovih zajednica i odgovornih institucionalnih struktura.

Izjava o svrsi:

Cilj mu je da ukljuéi i unapredi sve zajednice u kosovskom drustvu, motivisuéi ih da Five i doprinose
u opstini Severna Mitrovica. Njihovo ugeiée u raznim kulturnim, sportskim i drustvenim
aktivnostima je deo ovog cilja. Kroz ovo ukljuéivanije, opstina Severna Mitrovica ima za cilj da pruzi

Jjednak nivo usluga svim zajednicama, bez obzira na to da li su veéina ili neveéina u gradu.



DIREKCIJA ZA POLJOPRIVREDU, RURALNI RAZVOJ, ZASTITU
ZIVOTNE SREDINE I $UMA

Direktorica : gda. Blerta ABRASHI

Izjava misije :

Misija Direktorata za poljoprivredu, ruralni razvoj i zastitu Zivotne sredine i Sumarstvo jeste da
promoviSe i podrzava odrZivi razvoj poljoprivrednog i ruralnog sektora, obezbedujuéi efikasno
upravljanje i za$titu prirodnih resursa i $uma. Posveceni smo poveéanju poljoprivredne
produktivnosti, pobolj$anju uslova ¥ivota u ruralnim podruéjima i ouvanju prirodnih ekosistema
u skladu sa ekologkim standardima, ¢ime doprinosimo ekonomskom, drustvenom i ekolodkom

razvoju zemlje.

Izjava o svrsi:

Cilj Direkcije je da obezbedi odrZivi i efikasan razvoj poljoprivrednog i ruralnog sektora, uz zastitu
i odgovorno upravljanje prirodnim resursima i Sumama. Cilj nam je da poboljiamo kvalitet Zivota
ruralnih zajednica, promovisemo inovativne i ekologki prihvatljive poljoprivredne prakse i zastitimo

biodiverzitet kako bismo osigurali zdravo okruZenje za buduée generacije.

Napomena:

Direkcija za budzet i finansije zadriava pravo da vrsi dopune - izmene u bilo kom trenutku dok Skupstina
opstine ne da odobrenje, u vezi sa Srednjorocnim budietskim okvirom za period 2026-2028, u zavisnosti

od uputstava iz budietskih cirkulara koje je izdalo Ministarstvo finansija, rada i transfera.



