Republik.% e Kosovés |
Republika Kosova 1 Republic of.\K{)sovo bl

Komuna e Mitrovicés-Veriore
Opstina Severna Mitrovica - Municipality of Mitrovica North

Na osnovu ¢lana 95, 96 i 97 Zakona br. 08/L-197 o Javnim SluZbenicima, ¢lana 5 i 6 Uredbe (VRK) br.
27/2024 o Konkurentnim Postupcima za tehni¢ko i pomoéno osoblje, opstina Severna Mitrovica, objavljuje:
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KONKURS
Pozicija: Radnik Obezbedenja (1 pozicija)
Direkcija: Direkcija za Zdravstvo i Socijalnu Zastitu
Klasa/Koeficijenat: GJ51/3.76
Radno vreme: 40 radnih sati nedeljno
Trajanje: Na neodredjeno vreme (probni rad 6 meseci)
Datum obaveStenja: 31.07.2025
Rok za apliciranje: od dana 01.08.2025 do 15.08.2025

Radne obaveze i odgovornosti:

Obezbeduje objekat i imovinu objekta e uopste u pogledu fizicke bezbednosti:

Prilikom primo-predaje zadatka, u posebnoj knjizi vodi evidenciju o primedbama koje ima
tokom radnog vremena;

Ne dozvoljava ulazak i prisustvo neovla$éenih lica tokom dana i no¢i u objekat;

U slucaju bilo kakve nepravilnosti tokom radnog procesa, moZze zatraZiti pomo¢ policije ako je
ometen u obavljanju svoje duZnosti;

Odgovoran je za sve $to se izgubi u objektu tokom njegove smene:

Nakon zavrietka redovnog radnog vremena, vr§i pregled objekta kako bi proverio da i je sve
u redu;

Mora da osigura, proveri kancelarije ili skladista da li su im vrata zatvorena prilikom prijema
zadatka;

Nakon svake smene, mora da se javi nadzorniku;

Brine se o odrZzavanju protivpoZarne opreme i obavestava nadzornika o svim promenama u
objektu;

Brine o sistemima grejanja, vode i elektri¢ne energije tokom radnog vremena;

Obavlja druge duznosti u skladu sa vazecim zakonodavstvom koje s vremena na vreme moze

razumno zahtevati supervizor.

1. Opsti uslovi za prijem:

da je drzavljanin Republike Kosovo;

da ima punu poslovnu sposobnost, u skladu sa vate¢im zakonodavstvom;

da zna najmanje jedan od slutbenih jezika, u skladu sa zakonom o jezicima;

da je sposoban da vrSi relevantnu dufnost;

da nije osudivan za izvrSenje krivi¢nog dela sa umisljajem;

da nema na snazi disciplinsku meru za ozbiljan prestup u javnoj instituciji;

da poseduje obrazovanje, radno iskustvo u struci i/ili vestine potrebne za relevantni
polotaj, kategoriju, klasu ili grupu;

da uspesno prode postupke prijema utvrdene Zakonom o Javnim SluZbenicima.



2.Opiti formalni zahtevi:
» TraZeno obrazovanje: Srednja 3kola;
¢ Radno iskustvo: pozeljno jednu (1) godinu relevantnog radnog iskustva

3. Opsti potrebni zahtevi (znanje, veStine i kvalitet):
¢ Sposobnost sprovodenja procedura i administrativnih uputstava za obavljanje radnih zadataka;
¢ Vestine komunikacije i organizacije rada.

4.Nacin prijave:
Aplikacije se uzimaju i dostave u Centru za Usluge Gradanima, opStina Severna Mitrovica.

5.Dokumentacija koja se podnosi za prijavu:
e  Zahtev za zaposlenje (aplikacija) - popunjen;
* Kopije licnog dokumenta (li¢na karta ili paso8);
+ Kopije diploma srednje $kole (diplome ste¢ene van Kosova moraju biti
nostrifikovane od strane Ministarstva Obrazovanja);
* Kopije dokaza o zaposlenju (radnog iskustva);
* Uverenje nadleznog suda da niste pravosnaZznom presudom osudivani (ne starija od 6 meseci);
o Zdravstveno uverenje kojim se dokazuje da nema zdravstvenih smetnji za obavljanje
radnih zadataka (nakon izbora ad strane komisije).

6.Naéln ocenjivanja kandidata:
¢ QOcenjivanje biografije (CV) — do 30 bodova
¢ Usmeni intervju — do 70 bodova

7.Nadin obaveStavanja i komunikacije sa kandidatima:
Kandidati ¢e biti obavesteni putem e-maila navedene v aplikaciji, ven stranice opstine
https:/mitroviceeveriut.rks-gov.net/ i elektronskog portala za zaposljavanje htip://konkursi.rks-gov.net

Ne veéinske zajednice i njihovi pripadnici, osobe so invaliditetom i manje zastupljeni pol imaju pravo no pravicnu
i proporcionalnu zastupljenost, kako je navedeno u Zakonu o Javnim Sluzbenicima.

Prijave dostavijene nakon isteka roka i nepotpune prijave nece biti prihvaéene.



