Republika e Kosovés O Mok ol 2L
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Komuna e Mitrovicés Veriore
Opstina Severna Mitrovica - Municipality of Mitrovica North

Na osnovu ¢lana 95, 96 1 97 Zakona br. 08/L-197 o Javnim SluZbenicima, ¢lana 5 i 6 Uredbe (VRK) br.
27/2024 o Konkurentnim Postupcima za tehni¢ko i pomoéno osoblje, opstina Severna Mitrovica, objavljuje:
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KONKURS
Pozicija: Cistat/ica (1 pozicija)
Direkcija: Direkcija za Zdravstvo i Socijalnu zaStitu
Klasa/Koeficijenat: GJ51/3.76
Radno vreme: 40 radnih sati nedeljno
Trajanje: Na neodredjeno vreme (probni rad 6 meseci)
Datum obavestenja: 31.07.2025
Rok za apliciranje: Od dana 01.08.2025 do 15.08.2025

Radne obaveze i odgovornosti:

Redovno &iséenje zgrade sto ukljuduje &iséenje, i dezinfektiranje kancelarija, hodnika, sale
za sastanke, toaleta;

Sakupljanje i eliminisanje smeca iz raznih zona unutar zagrade;

Snabdevanje toaleta deterdZent za ruke, higijenski papir i osiguravanje da su objekti kao §to su
sudopere i toaleti Cisti i funkcionalni;

Evidentiranje isporu¢enih materijala i opreme kao §to su deterdzenti, Cetke, krpe, rukavice i
drugi alati za ¢i§éenje i obavestavanje supervizora;

Ulestvovanje u specijalnim ¢i3éenjima po potrebi, kao $to su dubinsko CiScenje, pranje
prozora;

Pridrzavanje uputstava za bezbedno koris¢enje i skladistenje hemikalija za ¢iS¢enje i prijavljivanje
svih opasnih uslova nadzorniku;

Obavlja i druge duznosti koje s vremena na vreme moZe razumno zatraZiti supervizor.

1. Opsti uslovi za prijem:

da je drzavljanin Republike Kosovo;

da ima punu poslovnu sposobnost, u skladu sa vazeéim zakonodavstvom;

da zna najmanje jedan od sluZbenih jezika, u skladu sa Zakonom o Jezicima;

da je sposoban da vr$i relevantnu duznost;

da nije osudivan za izvrSenje krivi¢nog dela sa umisljajem;

da nema na snazi disciplinsku meru za teZak prekr$aj u javnoj ustanovi;

da poseduje obrazovanje, radno iskustvo u struci ¥/ili veStine potrebne za relevantni
polozaj, kategoriju, klasu ili grupu;

da uspesno prode postupke prijema utvrdene Zakonom br. 08/L-1970 Javnim Sluzbenicima.



2. Opéti formalni zahtevi:
¢ TraZzeno obrazovanje: Srednja Skola;
» Radno iskustvo: poZeljno jedna (1) godina relevantnog radnog iskustva

3. Opéti potrebni zahtevi (znanje, veStine i kvalitet):
»  Sposobnost sprovodenja procedura i administrativnih uputstava za obavljanje radnih zadataka;
» Veitine komunikacije i organizacije rada.

4. Nadin prijave:
Aplikacije se uzimaju i dostave u Centru za Usluge Gradanima, opstina Severna Mitrovica.

5. Dokumentacija koja se podnosi za prijavu:

e Zahtev za zaposlenje (aplikacija) - popunjen;

¢ Kopije li¢nog dokumenta (li¢na karta ili pasos);

e Kopije diploma srednje $kole (diplome steene van Kosova moraju biti
nostrifikovane od strane Ministarstva Obrazovanja);

e Kopije dokaza o zaposlenju (radnog iskustva);

» Uverenje nadleznog suda da niste pravosnaznom presudom osudivani (ne starija od 6 meseci);

e Zdravstveno uverenje kojim se dokazuje da nema zdravstvenih smetnji za obavljanje
radnih zadataka (nakon izbora ad strane komisije).

6. Nadin ocenjivanja kandidata:
e Ocenjivanje biografije (CV) — do 30 bodova
e Usmeni intervju — do 70 bodova

7. Nadin obaveStavanja i komunikacije sa kandidatima:
Kandidati ¢e biti obavelteni putem e-maila navedene u aplikaciji, veb stranice opstine
https://mitroviceeveriut.rks-gov.net/ i elektronskog portala za zaposljavanje http://konkursi.rks-gov.net

Neveéinske zajednice i njihovi pripadnici, osobe so invaliditetom i manje zastupljeni pol imaju pravo no pravi¢nu i
proporcionalnu zastupljenost, kako je navedeno u Zakonu oJavnim SluZbenicima.

Prijave dostavijene nakon isteka roka i nepotpune prijave nece biti prihvacene.



